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Prot. 576 A/06
Al Personale

dell’ istituto Comprensivo
Cremona Quattro
Sito web della scuola

Oggetto: Comunicazioni alla scuola in caso di malattia

Si richiama all’attenzione del personale in indirizzo, Part. 17/10 del C.C.N.L., attualmente in vigore, in
merito alle comunicazioni in oggetto che cost recita:
“ [assenza per malattia, salva Uipotesi di comprovato impedimento, deve essere comunicata allistituto
scolastico o educativo in cui il dipendente presta servizio, tempestivamente e comunque NON OLTRE"
Pinizio dell’orario di lavoro del giorno in cui essa si verifica, anche in caso di eventuale prosecuzione di
tale assenza’.

Tale comma rimane confermato e quindi vi & ancora ’obbligo per tutto il personale della scuola
assunto a tempo indeterminato o determinato, di comunicare tempestivamente “per vie brevi”, non olire

I’orario di lavoro, 1’assenza dal servizio .
E’ UTILE PRECISARE CHE PER “ORARIO DI LAVORQO” SI INTENDE L’ORARIO DI
APERTURA DELLA SCUOLA, E NON QUELLO DI SERVIZIO DEL PERSONALLE.

Con la presente & utile altresi ribadire che, le comunicazioni di assenza relative a qualsivoglia
natura, devono essere CORREDATE DALI’ISTANZA PRODOTTA E SOTTOSCRITTA DAL
PERSONALE STESSO e recapitate in Segreteria negli orari d’ufficio.

Confidando nella consueta collaborazione e puntualita, auguro buon lavoro.

Cremona 28 gennaio 2016

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Barbara Azzali
firma autografa sostituila a mezzo stampa ex at.d, ¢2 D.Lgs n.39/83




