ALLEGATO B - GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PER GRUPPO DI PROGETTAZIONE E COLLAUDO
per il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.2: Scuola 4.0.
Azione 1 — “Next generation classroom” — “Ambienti di apprendimento innovativi”.

- Al Dirigente scolastico

Cognome e nome:

Plesso di servizio:

TITOLI VALUTABILI Punti Barrare
Diploma di laurea:
Punti 10 per 110/110 + lode Max 10
Punti 7 da 100/110 a 110/110 .
. punti
Punti 5 fino a 99/110
Funzioni Strumentali al PTOF nell’ultimo quinquennio: Max 10
2 punti per anno scolastico .
punti
Animatore Digitale nell’ultimo quinquennio: Max 10
2 punti per anno scolastico .
punti
Elaborazione dei documenti strategici dell’Istituto (PTOF, RAV, PdM, M
1ot - - ax 10
RS) nell’ultimo quinquennio:
2 punti per anno scolastico punti
Aver svolto D’incarico di Collaboratori del Dirigente nell’ultimo Max 10
quingquennio:
2 punti per anno scolastico punti
Aver svolto I’incarico di Referente di plesso nell’ultimo quinquennio: Max 10
2 punti per anno scolastico .
punti
Aver fatto parte della Commissione digitale nell’ultimo quinquennio: Max 10
2 punti per anno scolastico .
punti
Aver svolto l’incarico di Referente informatico di plesso nell’ultimo Max 10
quingquennio:
2 punti per anno scolastico punti
Per ogni incarico di Progettazione o Collaudo nell’ambito di progetti Max 10
PON FESR nell’ultimo quinquennio:
2 punti per anno scolastico punti
Per ogni corso di formazione sulle tematiche della progettazione Max 10
nell’ultimo quinquennio:
2 punti per ogni corso. punti
MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 90 PUNTI

Data: Firma:




