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(RIPARTIZIONE FONDO DISTITUTO 2019/2020

descrizione attivitd d'Istituto

compenso misura
€ 1.137,50 1 coliaboratore dei dirigente scolastico
€ 700,00 1 referente sito istituto
€ 700,00 1 referente registro elettronico
€ 980,00 8 referenti progetti alternanza scuolafiavore
€ 350,00 1 referente registro elettronico infanzia /primaria
€ 752,50 1 coordinatore Mazzolari
13 752,50 1 coordinatore Visconti ’ Ty
€ 577,50 t coordinatore Mario Lodi =
€ 577,50 1 coordinatore Sette fraulli Cervi
€ 507,50 t coordinatore Villstta
€ 297,50 1 coordinatore Mentana
€ 297,50 1 coordinatore Mentana Via corte
g 297,50 q coordinatore inf, Bonemerse
€ 297,50 1 coordinatore inf, Mario Lodi
€ 1.470,00 B commissione PTOF
€ 700,00 3 commissione intercultura
€ 1.470,00 7 commissione continuita
€ 420,00 7 cammissione sport e salute
€ 525,00 6 commissione lingua
€ 875,00 [ commissione inciusione
€ 1.225,00 8 commissione disagio
€ 980,00 7 cammissione [eftura e paesia
€ 315,00 7 commissione sicurezza
€ 3.150,00 18 ceordinatore di classe AF
€ 630,00 18 segretario C. di Classe AF.
€ 350,00 1 referente orientamento \
3 2,100,00 6 progetto lingue straniere
£ 1,855,00 7 referente progetto {murales , arte didattico, giochi matematici, sportivi}
€ 525,00 2 referenti invalsi
g€ 927,50 10 referentl sussidi infanzia/primatia /secondaria [ grado
€ 175,00 1 referente comm. Letteratura e poesia B
£ 700,00 6 responsabile sicurezza e prime pronio soccorso primaria/media
€ 280,00 4 responsabile sicurezza e prime pronto soccorso infanzia
€ 350,00 4 referente mensa
€ 700,00 4 refetente laboratori multimediali
€ 1.172,50 8 referente biblioteche
€ 700,00 5 commissione digitale
£ 175,00 1 Referente digitale
€ 700,00 | 100 incontri con équipe {a consuntive)
€ 1,750,00 115 complessita primarie ] ;
€ 1.750,00 130 coimplessita infanzia
€ 875,00 100 flessibilita sc. infanzia
€ 1.750,00 160 formazione/progettuatita
€ 36.820,00
NOTE COMUNI .

A) Tutli | compensi sono soggetti a riduzioni proporzionali alle assenze delf'anno scolastico s superieri a 29 giomi e all'orario di servizio per il personale part-ime
B) are eccedenti, indennita di funzioni superiori, di direzione/amministrazione/fondo per le arse a forie processoe immigratorio (progetio finafizzato e concerdato/deliberate dal Goll.Doe) .
)} il ruclo di cocrdinatore progeiti pud essere assunto con le sequenti limitazieni: non pil di 2 progetti a testa nei plessi con 3-5 docenti; non pil di 1 prog. a testa nei plessi con pili di 5 decenti;
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ISTITUTO COMPRENSIVO CREMONA QUATTRO

CONTRATTAZIONE DISTITUTO - IPOTESI
AIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO

Budget Fondo d'Istituto Docenti + ATA a.s, 2019-2020 € 69.825,65 pil avanzo - Lordo Stato (€ 69.825,65 |
budget docenti per le attivita d'lstituto destinato 2 compensare attivith trasversali al plessi Lorde Stato 70% | € 48.877,96"
budget per le attivita d'Istituto destinato a compensare attivita trasversali ai plessi Lordo Dip. 70% € 36.833,43

IRAF | € 3.129,70
iNFDAP| € 8.910,44
Totzale Budget Lordo Stato 48.860,14
UDGET DOCENTI LORBO DIPENDENTE 36,833,43 k
udget lordo dipendente per attivit) ISTTUl 36.833,43 | ORE TOTALE [ 2104 ]
compenso | unitd % ore | fabbisogno lordo (ascrizione attivita
unitarin lordo i dinsndents
£ 7.50 1 284 &5 1.137,50 |collaboratore dei dirigente _scalastico
€ 17 50 1 A6 40 700,00 [referente sito Istifuto
€ 17 50 ] A1 40 700.00 referente registro eletfronico AF/primarie/infanzie
€ 17.50 [} A7 56 £ 08380,00 {referenti pregetti alternanza scuola/lavoro
€ 17.50 ] A7 20 € 350,00 {supporte organizzaiivo AF
€ 12.50 ] kL 43 £ 752,50 {coordinatore Mazzolari
€ 17.50 1 1,96 43 € 752,50 {coordinatore Viscont
£ 17 50 1 A7 a3 £ 577 50 {coordinatore Marlo Lodi
[ 17 50 1 A7 a3 € 577,50 {coordinatore Selte fra.li Gervl
€ 17 50 1 1.47 29 £ 507,50 lcoordinatere Villetta
£ 17.50 1 0.74 17 £ 297,50 fcoordinatore Meniana
E 17.50 1 0.74 i7 £ 297,50 [ceordinatere Mentana Via corte
[ 17 /0 1 0.74 17 € 297,50 |coordinalore inl. Bonemerss
€ 17.50 1 0.49 17 [3 297 50 |coordinatore Inf. Mario Lodi
€ 17,50 B 412 60 [3 1.050,60 [commissione PTOF
€ 17,50 3 2,94 3o £ 525,00 [commissicne intercultura
€ 17,604 7 4,12 84 € 1.470,00 |[commissione continuiti
€ 17.50 7 1.77 o8 € 490,00 |commissione sport e salute
£ 17.50 -] 1.18 24 € 420,04 Tconmissione” lingue
3 17501 & 3,53 50 & 875,00 [commissione nclusiong/disabilita
€ 1750 8 2,45 64 € 1.120,00 |commissione disagie
€ 17650 7 3,53 56 € 080,00 [commissione lettura e poesia
£ 17.50 7 3,14 14 € 245,00 |commissiona slcurezza
€ 1750] 18 6.87 180 € 3.150,00 jcocrdinatore di_classe AF
€ i7s0!l 18 1,37 a6 £ 630,00 |segretario C. di Classe AF.
€ 17 50 1 0.88 o0 € 350,00 jreferente orlentamento
€ 1750 [ 4580 120 [3 2.100,00 [progetto lingue strantere
€ 17 80 7 2.45 {08 € 1.855,00 |referente progette (giochi matematic, musica, sportivi)
€ 17 50 2 088 a0 € 525,00 |referent invalsi
€ 7504 10 123 53 3 927,50 [referent sussidi infanzia/primaria/secondaria
€ 17 50 1 0,78 10 € 175,00 [referente comm. Leflura e poesia
£ 17 50 6 147 40 [ 700,00 [respensabile” sicurézza e primo__soccorso primariajsecondaria
E 17501 4 0,49 18 € 280,00 [responsabile sicurezza e primo soccorso infanzia
£ 17 50 4 0.88 20 [ 350,00 |referente mensa
€ 17 50 4 2,64 40 € 700,00 [referente Taboratori multimediali
€ 17 50 [:] 2,84 67 € 1,172 50 |raféerente biblicteche
E 17.50 6 0,58 36 [3 630,00 [commissione digitale
€ 17500 1 0,98 10 [ 175,00 [referente _digitaie
£ 17.50 4.90 40 € 700,00 [incantri cen eguipe {a consuniivo)
£ 1750 480 100 £ 1.750,00 [complessita scuole primarie
£ 17.50 480 100 € 1.750,00 |complessiia scuale infanzia
[ 17.50 2,45 50 € 875,00 [flessiblliia scidle Infanzia
€ 17,50 4,80 140 € 2 450,00 [formazione/progetiualith
€ 17,50 4,80 10 € 175,00 |Tutor per Neo Immessi in Ruolo
170 100,00 2104 ¢ 36.820,00
fotale lordo dip. g 36.820,00 AVANZO LD, € 13,43
IRAP B50% € 3.129,70
INPDAP 24,20% € 2,910,44
TOTALE lordo stal € 48.860,14 AVANZGLS. € 17,82
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compense unitatio| unita di . fabbissgno lordo | . o
\ardo ersone % ote dipendente descrizione attivita
T T =7 TP - - T e B : +1:855.00: torogetf plesso Anna Frank
€ 17,50 3 0,00 40 [3 700,00 [referenti progett sporivi
€ 1750 1 0,00 [ € 105,00 |refsrente progetio giochi matematici
€ 17.50 E] 0,00 60 [3 1.050,00 Jreterenti progeti musicali
] 106 € 1,855,00
€ R 1L e I 1Y B e Bamee [refereni sussidl infenzia/primariafsecondarfa <
€ 1 0,00 4 € 70,00 Jreferente sussict infanzia Mentana
€ 750 1 0,00 4 € 70,0C |referente sussidi infanzia Corte
[ 750 1 0,00 & [3 87,50 |reterante sussidi infanzia Villetta
€ 7.50 1 .00 4 € 70,00 [referente sussidi infanzia Bonemerse
[3 17,50 1 0,00 4 [3 70,00 [referente sussidi Infanzia Gerre
€ 17.50 1 0,00 7 [3 122,50 [referente sussidi Mazzolari
€ 17.50 1 0,00 7 € 122,80 |referente sussidi Viscantl N *
£ 37,50 i 0,00 4 € 70,00 |referente sussidi Bonamerse
€ 17,50 1 0.00 4 € 70,00 lreferente sussidi Gerre
€ 17,50 1 1.23 10 € 175,00 Jreferente sussidi Anna Frank {Laboratoria scienze)
€ 927 50
= B s BT £ : [regponsabile: sicurazza - e primo: soccerseptimutiah dafle:-:
[3 17 50 1 0,00 a [ responsabile sicurezza e primo_soccarso primaria Mazzolart
€ 17,50 2 0,00 8 L respensabile sicurezza e primo_soccorso primaria Visconti
€ 17,50 1 0,08 B [: respensabile sicurezza e primo soccorso primaria Bonemerse
€ 17,50 1 0,00 [] & responsabile sicurezza e primo saccorso infanzia/primaria Gerra l}.}
& 17,50 1 Q.00 8 & responsabile sicurezza e prime soctarso secandaria Anna Frank o
€
S0 PN CG o -[responsablle ‘sicurazzy ¢ piime.-sokdorda infezia:
L: 750 1 0,00 4 [: refaranta Mentana
£ 750 1 0,00 4 € referente Corte
€ 750 1 0,00 4 3 referente Villstta
€ 750 1 0,00 4 € 70,00 |referente Bonemerse
€ _
16 € 280,00
LB L5 “¢,98 - T 350,00 [raferenti menea. : :
€ 1 0,00 4 L 70,00 |referente infanzle Mentana Viletta/Corte
€ 1 0,00 4 [: 70,00 |referente infanzia/Primaria Bonemerse
€ 1 0,00 4 € 70,00 Ireferente infanzia/Primaria Gerre
€ 1 0,00 4 € 70,00 jreferente Primaria Mazzolari
€ 1 0,00 4 [3 70,00 ireferente Primaria Visconti
20 € 350.00
Ny 4 g a4 g e 700,00 freferame - [zhorator: Fidtimediali
€ 1 294 15 € 262,50 referente laboratori multimediali prim. Viscorti
[3 1 2,94 15 [3 262,50 |referente laboratorl multimediali Mazzolari
€ 1 294 10 € 175,00 |referenie |aboratori muitmediali Benemerse
ic € 700,00
i i . 67 o e 517250 |referante bibiioteche v
€ 17,50 1 3 [ 52,50 |referente infanzia Mentana
€ 17,50 1 3 & 52,50 {referente infanzia Corle
€ 17,50 1 5 € 87,50 jreferente Infanzia Villetta
€ 17,50 1 E] [3 52,50 jreferente infanzia Bonemersa ’
€ 17,50 1 3 € $2,60 ireferanta infanzia Gerre
€ 17,50 1 0,00 15 € 262,50 freferente prim. Mazzolar
€ 17,50 1 0,00 a8 [3 140,00 freferente prim.Bonemerse
[ 17,50 3 0,00 15 € 262,50 [referente prim. Gerre
£ 17,50 h] 0,00 15 [3 262,50 [referente prirn. Viscanti
70 € 1.22500
£ 17,50 plesst |" 490 100 ¢ € . - 1,750,00 Jeomplessia scucle primada
€ 17,50 1 0,00 30 [3 52500 |primaria Mazzolari
€ 17,50 1 0,00 20 € 350,00 |primara Garre
€ 17.50 1 0,00 50 [3 875,00 |primaria Visconti
100 € 1.750,00
A 17.50 plessi 480 1h100 - |€ G _:1.750,00" |cotnplessita infanzia -
€ 1750 1 0,00 17 € 297,50 linfanzia Mentana
€ 17.50 1 0,00 16 £ 280,00 finfanzia Corte
€ 17,50 1 0,00 35 € 612,50 finfanzia Villstia
£ 17,50 1 0,00 17 € 297 50 [infanzia Bonemersa
€ 17.50 1 080 15 € 262,50 finfanzia Gerre
100] € 1.750.60




Compensi

PRATICA SPORTIVA 2019-2020

BUDGET ore 66 € 17,50 Avanzo anni precedenti TOTALE L.S. € 1.549,07
- TOTALE ¢ 1.167,35
8.50% € 98,18
24,20%| € 279,51
n. funzioni spesa totale| n. persone pqet:::)an: descrizione funzione
1 Borghesi riccardo Carlos  |#VALORE! |Attivita ore extra orario effettuate
1 Vacchelli Marco #VALORE! |Attivita ore extra orario effetiuate
1 Coccia Teresa #VALORE! |Afttivita ore extra orario effettuate
1 Farina Sivia #VALORE! |Afttivita ore extra orario effettuate
4
TOTALE L.D. € 1.155,00
IRAP 8,50% € 98,18
INPDAP 24,20% € 279,51
Tot lordo Stato € 1.532,69
AVANZO l.d. € 12,35
AVANZO IS £.16,38




definizione dellle FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI relativi compensi

BUDGET ore 302 €. 17,50 |Avanzo anni precedenti € - |TOTALE € 7.019,56
Funzioni Strumentali Lordoe dipendente| € 5.289,80
IRAP| € 449,63
INPDAP] € 1.280,13
n. -
n. funzioni spesa totale |pers | quota x persona |descrizione funzione
nng
1 1 | € - |AREA ELABORAZIONE, GESTIONE E VALUTAZIONE PTOF
1 3 |e - |DisABILITA! . i
1 2 1€ - IDISAGIO
1 2 |€ - INTERCULTURA,
1 3 |e - CONTINUITA'
5 11 totale persone
TOTALE L.D. £ 5.285,00
IRAP 8,50% € 449,23
INPDAP 24,20% € 1.278,97 !
Tof lordo Stato € 7.013,20
AVANZO € 636 LS
€. 4,80 LD

&

i




RIPARTIZIONE FONDO DISTITUTO ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
Attivita aggiuntive del personale Ata - A. A. ( art. 88 c2/lett. e ccnl 29/11/07)

BUDGET ATTIVITA' AGGIUNTIVE AA./CS.

; . Avanzo Doc. a.
Ripartizione Fondo AA/CS Lordo Stalt Lorde D dent
p ordo Stato o Dipendente Precedents 382,05
Fondo ATA 100 20.947,69 15.785,75 '
% AA 30 4.735,73 Costo orasio lorde 14,50 N
Avanzo A, Prec. 190,00 .
6.536,34 | Totale 4.925,73
% CS 70 $1.050,02 Caosto orario lorda 12,50
Avanzo A. Prec. 192,06 '
A%
14.918,23 | Totale 11.242,07
1 2 3 4 5
FONDO AA Collaborazione, con o d Supporto ai colleghi defle |
DSGA/DS/Docent in partic. situaz. | _ B2CKup sarver & | sostituzions colleghl | coli. con dsga per coord Coll. | 000 iy particolari totale fondo istituto
computer segreteria assenti scolastici s . 5
Ditfic periodi di carichi di lavoro

€ € € €

totale Segreteria 1.087,50 1.000,50 : 580,00 1.877,50 | :
persone 7 7 1 7 [ TOT.LD. | € 4915,50
IRAP 8,50%] € 417,82
INPDAF 24,20%] € 1.189,55
TOTALE | € 6.522,87
Coste orarlo lorda: I €14,50 disponibliita residua per eventuali oneri aggiuntivi (inps) e/o da suddividere a consuntive sull'effettivo servizio svolto LORDO STATO:| € 13,47
disponibilita residua per evel € 10,28

ntuali cnerl aggiuntivi {inps) e/o da suddividere a consuntivo sull'effettive servizio svolto LORDO DIPENDENTE:

- 7 = I R . risultati atfe? .
intensifica & svoige attivita connesse 2lla realizzazione di progetti elab. dal dsga a seguite di particolari esigenze individuate anche finalizzati a rendicontazioni

Collabora fatimamente alia gestione del backup server e aggiornamenti softwer di tuttil pc della segreteria

sostutuzicne di cofleghl assent per lo svolgimente del lavero aggiuntive giomnalisro

Cotlaborz con il DSGA per il coordinamento debia loro sostituzione e scambio turno sui plessi, controtlo e rendicontazione al dsga su ferie permessi malattia e permessi di tutto il personale ata.

presta supparto al colleghi in patticolari periodi con ecessivi carichi di lavoro statistiche e rendicontazione al lavorl

gestione protocollo in base alle varie scadenza per la dematerializzazione, gestioni affare generali per la comunicazione ¢ gesfione pratiche d'urgenza 1

0

A
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RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO COLLABORATORI SCOLASTICI

Budget C.S. 11.050,02  Avanzo da Doc. anni precedenti €. 192,05 = 11.242 ¢7

FONDO CS

1 2 3 4 5
Svolge attivita di
supporto Integra efo compensa

tecnicofoperativo per
1a realizzazione di
particolari iniziative

scolastiche & progetti

didatticl

totale Coll.
Scol.

1.562,50

Rileva dati mensa

€

1.500,00

Garantisce |a realizzazione degli

obiettivi degli incarichi assegnati

anche in particolar: situazioni di
difficoltad/complessita

1.625,00

Garantisce it servizio con
variazione d'orario e scuole

deit'infanzia

1.575,00

iturni con forte
disagio per scavalchi
e/o oraric giornaliero
spezzato

€

1.000,00

£

500,00

totale fondo Istituto

»

Casto orarlo Iorcl

€12,50

disponibilita residua per eventuali onerl aggiuntivi (inps) e/o da suddividere a consuntiva sull'effettivo servizio svoito L.S.:l

disponibilita residua per sventuali oneri aggiuntivi (inps) e/o da suddividere a cansuntivo sull'effettivo servizio svolto LD.:

ToT.L.D. € 11.237.50
RAP 8,20%| & 055,19
INPDAP 24,20%] € 2.719,48
TOTALE LS, € 1491216
€ 6,07

€ 4,57

Tutt § compensi sono soggetti a riduzioni praperzianall alle assenze dell'anno scolastico se superiori a 29 giomi e all'orarto di servizio pet # personale part-time,

Le eventuali economie risultanti dalie somme fidotte possono essers ridistyibuite fra il personale che ha svelto regolarmente i servizi.

Svolge atit

collabora con gli assistenti amministrativi alla realizzazione del riardino degfi archivi e dei fascicol

Garantisce Ia realizzazione degli obiettivi degli incatichi assegnati anche in particolar| situazieni di difficolta/complessita

Garaniisce il servizio con variazione d'orario

integra efo compensa i urni con forte disagio per scavalchi efo riduzione carichi di lavoro dei colleghi.

supporto per servizio esterno posta e uffici vari della sede

~H oo a] ool =

Intensificazione lavero piessi in situazione dj disaglo




INCARICHI SPECIFIC]I ASSISTENTI AMMINISTRATIVI art1 SEQ. CONTRAT. 25/07/08 ex ART. 47 b) CCNL 29/11/2007

BUDGET TOTALE INCARICHI SPECIFICI lordo stato] € 4.669,00 | economie anni precedenti [ € - Totale| € 4.669,00
Lordo dipendente| € 3.518,46

IRAP 8,20%] € 299,07

. i INPDAP 24 20%]| € 851,47

lordo Stato Lordo Dipendente
BUDGET DISPONIBILE 60% del BUDGET TOTALE € 2.801,40 € 2.111,08 €14,50
N. | ass y
Incari : ORE spesa fotale descrizione funzione N ! risuitati attesi
. | AMM.
chi
’ 5 58,25 € 844.62 |COORDINATORE UFFICIO ALUNNI Coqrdmamento e gestiqne delle z:}ttnnta.l e prgcedurle proPne de?! ufﬁc.:llo aE'unni relative alla tenuta ed
agglornamento del fascicolo e dei fascicoli riservati deghi alunni certificati
y 1 28,50 € 413,25 |SUPPORTO PROGETT! DI ISTITUTO / ACQUISTI Aggiorna Eyari progetti dl.ISiItUICIJ giutano {docenti nell'espletamento delle pratiche; istruisce
tutte le pratiche relative agli acquisti
1 5 58,25 £ 844 62 |COORDINATORE UFFICIO PERSONALE Coordinamentlo & gestione delle a.ttlwta e pr‘oced.urelpropne Qell ufﬁcio PERSQI'\JAL.E refative alla
tenuta ed aggiornamento del fascicolo e dei fascicoli riservati degli alunni certificati
3 4 LB ; € 2.102,49 ITOTALE L.D. da assegnare in proporzione all'orario settimanale svolto
IRAP 8,50% € 178,71
INPDAP 24,20% | € 508,80
TOTALE L.S. € 2.7%0,00
AVANZO L.D.| € 8,59 )
AVANZO L.S.| € 11,40 disponibilita residua per eventuali oneri aggiuntivi (inps) e/o da suddividere a consuntivo sull'effettivo servizio svolto
K
¥ -




INCARICHI SPECIFICI COLLABORATORI SCOLASTICI art 1 SEQ. CONTRAT. 25/07/08 ex ART. 47 b) CCNL 29[ 1172007

BUDGET TOTALE INCARICHI SPECIFICI lordo statol € 4.669,00 | economie anni precedenti le - | Totale| € 4.669,00
s l.ordo dipendente| € 3.518,46

IRAP 8,20%| € 299,07

INPDAP 24,20%| € 851,47

Lordo Stato Lordo Dipendente

BUDGET DISPONIBILE

40% del BUDGET TOTALE

.| €1.867,60

€  1.407,38 €£12.50

N.
incari| ORE PERS spesa totale descrizione funzione risultati attesi
chi
, Svolgere a tempo pieno il proprio servizio presso ia scuola dell'infanzia Pregresso svolgimento
DELT-IETQZII; PaégggﬁﬂLELAE iigi?gi‘ﬂi_?g’;’gf; lgn‘IEBITlATN? N dell'incarico in precedenti anni scolastici Anzianita di servizio presso ia scucla dell’infanzia
1 35 10 € 437,50 DELLA SCUOLA DELLINFANZIA ANCHE NELL'USO E? NI Conoscenza delle norme igieniche a tutela della salute e della sicurezza dei bambini e delle
SERVIZ] 1GiéNIC D bambine frequentanti ia scuola dell'infanzia Conoscenza delle metediche e delle azioni riferite agli
1 interventi di primo soccorso Possesso di un attestato, oppure, I'impegno a frequentare corsi di
1 o7 8 € 337,50 PARTICOLARI INTERVENTI NON SPECIALISTICI Servizio manutenzioni dei beni e suppalletti, cu§todla materiale pronto soccorso e custodia
magazzino
1 18 6 € 187,50 SICUREZZA, squadra antincendio e pronto soccorso
Attivitd di assistenza stracrdinaria, di cura e mantenimento . . s - s
1 35 17 € 437 50 | delfigiene personale e di ausifio materiale alunni disabili aravi o Svolgimento a tempo pieno del servizio presso la scucla dove sono presenti gli alunni disabili,
’ g P s s g ovvero, incarico specifico del DSGA a svolgere tale MANSIONE
gravissimi
4- 41 € 1.400,00 [totale L.D. da assegnare in proporzione all'orario settimanle svolto
IRAP 8,50% € 119,00
INPDAP 24,20% | € 338,80
TOTALE L.S. € 1.857.,80
AVANZO LD, € 7,38
AVANZO L.S. € 9,80 disponibilita residua per eventuali cneri aggiuntivie/o da suddividere a consuntivo

=




